
Afspraken CAO Rechtsbijstand 

Zoetermeer, 17 maart 2010 

De boekjes van de CAO Rechtsbijstand liggen bij de drukker en zullen binnenkort 

beschikbaar zijn. Voor uw informatie: de afspraken die ten opzichte van het vorige 

boekje                                                                                                        

“COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREEKOMST RECHTSBIJSTAND 1-1-2007 -1-1-2008” 
worden opgenomen in het nieuwe boekje luiden als volgt: 

CAO 2008 

Hieronder vind je de aanvullende regels behorend bij de CAO 2007. 

a. looptijd tot 1 januari 2009 

b. per 1 januari 2008 een contractloonstijging van 3,5% 

c. afschaffing salariskorting voor werknemers tot 22 jaar 

d. eindejaarsuitkering maakt onderdeel uit van de hoogte van het wachtgeld  

e. gepast gebruik van intranet door de vakbond 

f. verhoging van de vergoeding van dienstreizen naar € 0,35 per kilometer.  

g. vooruitlopend op de nieuwe CAO per 1 januari 2009 wordt een voorschot verstrekt 

in de contractloonstijging van 2,5%. 

CAO 2009 – 2010  

Hieronder vind je de aanvullende regels behorend bij de CAO 2008. 

a. Looptijd van de CAO: 1 januari 2009 tot 1 juli 2010. 

b. De tegemoetkoming van de 2,5% salarisverhoging die op 1 januari 2009 is   
toegekend, is definitief geworden en geldt tot 01-07-2010. 

c. De eindejaaruitkering in 2010 wordt met 0,5% verhoogd naar 5,5%. Deze 

verhoging geldt als voorschot op de CAO-onderhandelingen die in het voorjaar van 
2010 weer opgestart worden. 

d. In 2010 wordt – in werkgroepverband – een studie uitgevoerd met betrekking tot 

telewerken. Deze werkgroep bestaat uit een afvaardiging van de (B)OR, de vakbond 

en de werkgevers. 



e. In 2010 wordt eveneens – in werkgroepverband – een studie uitgevoerd 

betreffende de realisatie van een sociale paragraaf als onderdeel van de CAO. Deze 

werkgroep bestaat eveneens uit een afvaardiging van de (B)OR, de vakbond en de 

werkgevers. 

 

 


