CAO

KINDEROPVANG

Wijziging CAO Kinderopvang 2010 - 2011

Het Overleg Arbeidsvoorwaarden Kinderopvang (OAK) heeft een aantal artikelen in de
CAO gewijzigd. De wijziging is ook aangemeld bij het ministerie van SZW. Daarmee is de
CAO Kinderopvang 2010-2011 gewijzigd.

Gelijkstellingsmogelijkheid

In hoofdstuk 9 is artikel 9.10 toegevoegd. Dit betreft de mogelijkheid voor een
werkgever om een gelijkstellingverzoek in te dienen als een pedagogisch medewerker
niet voldoet aan de kwalificatie-eis.

De procedure die dan moet worden doorlopen met een verzoek om een gelijkstelling te
verkrijgen is vastgelegd in bijlage 10.

Ook in het functieboek is bij de pedagogische medewerker een verwijzing opgenomen
naar artikel 9.10 en de gelijkstellingsmogelijkheid.

Kwalificatie-eis
In het functieboek zijn aan de kwalificatie-eis voor de pedagogisch medewerker 3
opleidingen toegevoegd, in de categorie C. Onder MBO zijn dat:
e Extramurale Gezondheidszorg (EGMZ)
e Verpleegkunde Z
Onder HBO is dat:
¢ Kinderverzorging en opvoeding

Overige wijzigingen
Daarnaast heeft het OAK ook de volgende recente wijzigingen in deze cao-wijziging
meegenomen:

e De nieuwe ID-schalen (bijlage 3, artikel 4)

¢ De pensioenpremieverdeling (artikel 5.8).
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