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Nieuwsbrief cao Nederlandse Universiteiten
Beste leden,

Het is alweer even geleden dat u van ons een bericht ontving. Om die reden sturen wij u een kort
berichtje om de huidige stand van zaken weer te geven.

Wisseling bestuurder cao NU

Eind 2010 is onze bestuurder Marieke van den Berg vertrokken bij Abvakabo FNV om aan de slag te
gaan bij PGGM. Zeer binnenkort hopen we bekend te kunnen maken wie de opvolger van Marieke
wordt.

Stand van zaken cao NU

De pas afgesloten cao NU is inmiddels alweer afgelopen. Het was een zwaar en lastig cao-traject. De
onderhandelingen over de nieuwe cao zullen in het voorjaar starten. Wij gaan ons er opnieuw hard
voor maken om een cao met passende arbeidsvoorwaarden voor u af te sluiten.

Wij houden u op de hoogte, houdt u ook vooral onze website in de gaten www.abvakabofnv.nl, u kiest
dan voor de sector Onderwijs en dan voor de pagina Cao Nederlandse Universiteiten.

Roerige tijden

Het zijn roerige tijden voor het Hoger Onderwijs. Zo is er de studentenmanifestatie geweest, het
protest van de hoogleraren en natuurlijk onze eigen manifestatie tegen bezuinigingen in de publieke
sector. Het volgende item dient zich echter al weer aan. De discussie over de invoering van het
bursalenstelsel is weer opgelaaid. Ons standpunt, getuige ook de vele rechtszaken die we namens
promovendi hebben gevoerd, is dat promovendi als werknemers moeten worden behandeld, met
dezelfde rechten en plichten als andere werknemers. Meer informatie over deze kwestie vindt u op
onze eigen website, op de pagina voor de cao Nederlandse Universiteiten en op de website opgericht
door de promovendivertegenwoordigers van de dertien universiteiten www.promovendus.org. Hier
kunt ook een steunbetuiging achterlaten.

Kortom, er is een hoop gebeurd en er staat nog een hoop te gebeuren.

Wij zullen u geregeld informeren over de voortgang van de verschillende ontwikkelingen.

Vriendelijke groet,

Team Onderwijs en Onderzoek
Abvakabo FNV
1 maart 2011

Ps. De sector Onderwijs & Onderzoek van Abvakabo FNV is nu ook op twitter te volgen;
www.twitter.com/AbvakaboOenO



