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Heb jij recht op een salaris of stagevergoeding?

V&V en Thuiszorg

Als BOL’er heb je waar-
schijnlijk recht op een
stagevergoeding.

Kijk of dit inderdaad zo is.

Ik ben BOL’er

Je hebt recht op € 303,75
bruto per maand bij een
voltijdstage van gemiddeld
vier dagen per week. Mini-
male omvang is 144 uur per
beroepspraktijkvormingsjaar.

Als BBL’er heb je recht op salaris.
Kijk hieronder hoe hoog je salaris moet zijn.

Ik ben BBL’er

Salaris leerling-verpleegkundige niveau 4 en duale opleiding niveau 5 en
leerling-verzorgende —IG (niveau 3/3-1G) per 1 juli 2011*

1 ste

praktijkjr. | 2% praktijkjr. | 3% praktijkjr. | 4% praktijkjr.

per maand | € 1147 € 1353 € 1747 € 1747
per periode | € 1056 €1244 € 1607 € 1607
per uur €7,33 € 8,64 € 11,16 € 11,16

* Bedragen gelden voor zover het minimum(jeugd)loon niet hoger ligt. Deze
salarissen zijn voltijdsalarissen, gebaseerd op 36 uur, te meten per praktij-
kleerjaar.

Voor leerling-verpleegkundigen (niveau 5) kan afgeweken worden van het
voorgaande indien het tweede jaar, in het verlengde van het eerste jaar, een
overwegend theoretisch karakter draagt en waarin stages zijn opgenomen.
Voor een periode van 12 maanden kan in dit jaar een leerovereenkomst met
de leerling worden aangegaan. In het derde jaar, wanneer met de leerling
een leer/arbeidsovereenkomst is aangegaan, begint de leerling met een
salaris behorende bij het tweede praktijkleerjaar.

Salaris leerling-helpende niveau 2 per 1 juli 2011

1 ste

praktijkjr. | 2% praktijkjr.

per maand | € 1010 € 1155
per periode | € 929 €1063
per uur €6,45 €7,38

Salaris leerling-zorghulp (niveau 1)
De leerling-werknemer ontvangt tijdens de opleiding tot zorghulp een salaris
conform het Wettelijk minimum(jeugd)loon.

Heb jij recht op een salaris of stagevergoeding? | januari 2012 1



IS revakaso [ I

Heb jij recht op een salaris of stagevergoeding?

Gehandicaptenzorg

Ziekenhuizen

GGZ

Kinderopvang

Als BOL’er heb je waar-
schijnlijk recht op een
stagevergoeding.

Kijk of dit inderdaad zo is.

Ik ben BOL’er

Je hebt recht op € 300 (1-9-
11) € 305 (1-9-12) en € 310
(1-9-13) bruto per maand als
je gemiddeld 36 uur per
week werkt. Stage moet ten
minste 1 maand duren,
minimale omvang is 150 uur.

Je hebt recht op € 308 bruto
per maand als je voltijd
werkt. Minimale omvang is
144 uur per studiejaar.

Je hebt recht op een stage-
vergoeding van € 300 bruto
per maand, als de stage een
aaneengesloten periode is
van ten minste een maand.

stagedagen per week

1 2 3 4
€40 (€80 (€120|€160

stagevergoeding per maand

Als BBL’er heb je recht op salaris.
Kijk hieronder hoe hoog je salaris
moet zijn.

Ik ben BBL’er

Leerling-werknemers niveau 2, 3, 4 of 5, gebaseerd op 36-urige werkweek

01-10-2011
€1.148
€1.379
€ 1.605
€1.701

01-07-2012
€1.165
€ 1.400
€ 1.629
€1.727

01-07-2013
€1.188
€1.428
€ 1.662
€1.762

L HA'A
1% praktijkir.
2% praktijkjr.

Per maand

3% praktijkjr.
4% praktijkjr.

Leerling-werknemers niveau 1 of 2, gebaseerd op gem. 36 uur per week

1 ste

praktijkjr. | 2% praktijkjr.
€1145
€1147
€1165
€1188

1 juli 2011
1 okt. 2011
1 juli 2012
1 juli 2013

€1010
€1012
€1028
€ 1048

Leerling-werknemers niveau 3, 4 of 5, gebaseerd op gem. 36 uur per week

1 ste

2% praktijkjr. | 3% praktijkjr. | 4°° praktijkir.
€1279 € 1452 €1615
€1282 € 1455 €1619
€1302 € 1477 €1643
€1328 € 1507 €1676

praktijkir.
1 juli 2011
1 okt. 2011
1 juli 2012
1 juli 2013

€1145
€1147
€ 1165
€ 1188

Niveau 2, 3, 4 of 5

1 ste

4% praktijkjr.
€ 1696

3% praktijkir.
€ 1696

2 praktijkir.
€1312

praktijkjr.

per maand | € 1113

De BBL-leerling ontvangt tijdens de beroepsvoorbereidende periode zakgeld.
Dat is het bruto minimum(jeugd)loon.

Leerling pedagogisch medewerker, driejarige SPW-3. Voor fase 4 wordt een
diploma vereist.

fase 4
€ 1837

fase 3
€1791

fase 2
€1744

fase 1
€ 1698

per maand
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Heb jij recht op een salaris of stagevergoeding?

Als BOL’er heb je waar- Als BBL’er heb je recht op salaris.
schijnlijk recht op een Kijk hieronder hoe hoog je salaris
stagevergoeding. moet zijn.

Kijk of dit inderdaad zo is.

Ik ben BOL’er lk ben BBL’er

Leerling-werknemer

Jeugdzorg

S f diploma
Je hebt recht op een stage- 1™ jaar P
vergoeding van € 250 bruto pedagogisch | . .o € 2004
per maand, gebaseerd op medew. mbo
een werkweek vanaf 32 uur. pedagogisch €1677 € 2070
Op dagen dat je ov-jaarkaart medew. hbo
nl.et geldig is, krijg !e een ambulant hulp- €1736 €2270
reiskostenvergoeding. verlener hbo
WE'Zijn en Als je geen gebruik kunt Bij een vierjarige opleiding waarvoor na afronding van de opleiding de functi-
Maatschappelijke maken van je ov-jaarkaart onele schaal 6, 7 of 8 geldt, ontvang je:

heb je recht op een tege-

DIenStverIenlng moetkoming in de kosten

voor woon-werkverkeer. Ook Functionele schaal
heb je recht op dezelfde opleiding |6 7 8
onkostenvergoedingen dle_ 1% leerjaar |Schaal 2 periodiek 0|Schaal 3 periodiek 0|Schaal 4 periodiek 0
gelden voor werknemers die €1582 €1620 €1739
in dienst zijn bij de instelling. n . . .. .

. . . 2°° leerjaar |Schaal 3 periodiek 0(Schaal 4 periodiek 0|Schaal 5 periodiek 0
Informeer bij de instelling €1620 €1739 €1783

naar eventuele stage- en

. . 3®leerjaar |Schaal 4 periodiek 0[{Schaal 5 periodiek 0|Schaal 6 periodiek 0
leermiddelenvergoedingen.

€1739 €1783 €1982

4% leerjaar |Schaal 5 periodiek 0{Schaal 6 periodiek 0(Schaal 6 periodiek 0
€1783 € 1982 € 2164

Bij een driejarige opleiding waarvoor na afronding van de opleiding de functi-
onele schaal 5, 6 of 7 geldt, ontvang je:

Functionele schaal

5 6 7

1% leerjaar |Schaal 2 periodiek 0|Schaal 3 periodiek 0|Schaal 4 periodiek 0
€ 1582 €1620 €1739

2% leerjaar  |Schaal 3 periodiek 0{Schaal 4 periodiek 0|Schaal 5 periodiek 0
€1620 €1739 €1783

3®leerjaar |Schaal 4 periodiek 0{Schaal 5 periodiek 0|Schaal 6 periodiek 0
€1739 €1783 € 1982

Aan deze tabel kunnen geen rechten worden ontleend. De tabel dient enkel ter informatie. Om aanspraak te maken op bepaalde rechten moet
je de oorspronkelijke, op die periode en sector van toepassing zijnde cao gebruiken.
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