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(looptijd 1 mei 2009 tot en met 31 december 2011)

Ondergetekenden, partijen bij de CAO Schippersinternaten, te weten:
1) Nederlandse Vereniging van Inter naatsbesturen Schipper seugd,
gevestigd te Barendrecht;

enerzijdsen de vakorganisaties

2) ABVAKABO FNV, gevestigd te Zoetermeer,
alsmede

3) CNV Publieke Zaak, gevestigd te Den Haag,
alsmede

4) Reformatorisch Maatschappelijke Unie Werknemers, gevestigd te
Veenendaal

verklaren hierbij:

1. Dat partijen, met als basis de per 1 mei 2001 geld€CAO voor Internaten
voor kinderen van Binnenschippers en/of Kermiseitghben (hierna CAO),
overeenstemming hebben bereikt over de verlengaingde geldende CAO
voor de periode van 1 mei 2009 tot en met 31 deee2®l1. Partijen
beogen hiermee materieel de per 30 april 2009 gdEl€AO te verlengen
voor een periode van 32 maanden, zulks onder luet’deren van de hierna
onder A. en B. vermelde wijzigingen.

versie d.d. 20-07-2009
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a. Looptijd
De CAO wordt aangegaan voor de duur van 32 maandenl mei 2009
tot en met 31 december 2011.

b. Algemene salarisverhoging
Per 1 mei 2009 worden de salarissen verhoogd maaalarisniveau van
de CAO Jeugdzorg. Tevens hebben sociale partnges@bken dat de
salarisontwikkeling in de CAO Schippersinternatencureel wordt
gekoppeld aan de salarisontwikkeling in de CAO deaqp.

c. Eindgaarsuitkering
Met ingang van 1 januari 2009 bedraagt de eindgji&ering 8,3% van
het door werknemer in het desbetreffende kalenalefggtelijk verdiende
salaris, vermeerderd met de in dat jaar opgebowakiantietoeslag. De
eindejaarsuitkering wordt in de maand decembeekégrd, dan wel
zoveel eerder als het dienstverband tussen werkgeweerknemer in het
desbetreffende kalenderjaar eindigt.

d. Stagevergoeding
Met ingang van 1 augustus 2009 ontvangen stagie@evergoeding van:
€ 50,- per maand bij 1 stagedag per week;
€ 100,- per maand bij 2 stagendagen per week;
€ 150,- per maand bij 3 stagedagen per week;
€ 200,- per maand bij 4 stagedagen per week;
€ 250,- per maand bij 5 stagedagen per week.

e. Tegemoetkoming ziektekosten
Per 1 mei 2009 wordt de tegemoetkoming ziekteko&en39, lid 2)
verhoogd naar € 20,- per maand.

f. Wachtgeldregeling

Partijen zijn overeengekomen om de wachtgeldregélirper 1 januari

2010 vervallen te verklaren. Per diezelfde datundiveen regeling van

kracht die is gebaseerd op:

- het begeleiden van medewerkers van werk naar, wexirbij de
werkgever de kosten van het begeleidingstrajedtsief een
arbeidsmarktscan voor zijn rekening neemt varimaal € 7.000 incl.
BTW,

- het verstrekken van een vertrekpremie wanneereilknemer een andere
baan aanvaardt;

- het bieden van financiele ondersteuning biedghdtiopstarten van een
eigen onderneming;

- het verstrekken van een premie bij vrijwillig trek;

- een ontslagvergoeding als aanvulling op een Wikkting ter grootte
van 1/6 maandsalaris per dienstjaar voor werknetoef0 jaar en van
een ¥, maandsalaris per dienstjaar voor werkrewagr 50 jaar en ouder;

- het handhaven van wachtgeldregeling LIl als vatgn
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g. Werknemershijdrage
Partijen zijn overeengekomen dat de werknemersagges, die partij
zZijn bij deze CAO, met ingang van 1 januari 201dljiks een
werkgeversbijdrage ontvangen, die is gebaseerdavereengekomen
modelregeling tussen AWVN enerzijds en de vakcédranderzijds.
Voor het jaar 2009 bedraagt deze bijdrage € 18¢83aar.

B. PROTOCOL AFSPRAKEN

1. Partijen zullen de regeling “Begeleiden van weramaerk”, zoals
genoemd onder F. gedurende de zomer van 2009 unierken.

2 . Partijen zijn overeengekomen de tekst van tiiegde CAO te
moderniseren. Dit zal uiterlijk 1 januari 2010nzgerealiseerd.

Den Haag, 26 juni 2009

Aldus overeengekomen en ondertekend:

Partij ter enezijde: Partijen ter andere zijde:
a. NEVIS b. ABVAKABO FNV

voor deze: voor deze:
datum: datum:

c. CNV Publieke Zaak
voor deze:

datum:
d. Reformatorisch Maatschappelijke
Unie Werknemers

voor deze:

datum:
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