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Sappemeer, 7 februari 2012. 
 
Onderwerp: reactie werknemers op eindbod. 
 
 
Geachte werkgeversdelegatie. 
 
In het CAO-overleg van 27 oktober 2011 hebben de werkgevers, zonder over de 
loonparagraaf te onderhandelen, een eindbod neergelegd.  
Met tegenzin hebben vervolgens Abvakabo FNV en CNV Publieke Zaak gecommuniceerd 
en voorgelegd ter stemming aan de leden. 
 
De leden van CNV Publieke Zaak hebben met 83% van de stemmen het eindbod 
verworpen. 
De leden van Abvakabo FNV hebben met 71% van de stemmen het eindbod verworpen. 
 
Daarnaast zijn en worden er diverse kantinebijeenkomsten bij de bedrijven gehouden, 
om met de medewerkers in gesprek te gaan over het eindbod en het vervolgtraject. Uit 
deze bijeenkomsten blijkt overduidelijk dat de uitslag van de stemming onder de 
vakbondsleden representatief is. 
 
Nu duidelijk is geworden hoe uw medewerkers over uw eindbod oordelen, spreken 
Abvakabo FNV en CNV Publieke Zaak de verwachting en vertrouwen uit dat wij uw 
eindbod als een tussenstop kunnen beschouwen op weg naar een nieuwe Collectieve 
Arbeidsovereenkomst voor de sector Afval en Milieu. 
 
Wij zien uw reactie gaarne tegemoet, 
 
 
Etienne Haneveld, Arno Reijgersberg, 
bestuurder Abvakabo FNV     bestuurder CNV Publieke Zaak 
 
 
 


