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Onderwerp:   

Interpretatie artikel 38 CAO Wsw, reiskosten   

Geachte heer, 
 
Uw brief van 29 juli 2008, waarin u vraagt om een uitspraak van het Technisch Overleg Sociale 
Werkvoorziening (TOSW) over de interpretatie van artikel 38 CAO Wsw, is besproken in het TOSW van 
9 september 2008.  
Namens CAO-partijen kan ik u, naar aanleiding van die bespreking, het volgende melden. 
Op grond van artikel 38 CAO Wsw (in de vorige CAO was dit artikel 34) kent de werkgever telkens over een 
kalendermaand een tegemoetkoming toe in de kosten van het reizen tussen zijn woning en zijn standplaats. 
Die tegemoetkoming is gebaseerd op de kosten van het openbaar vervoer, ongeacht de wijze waarop de 
afstand wordt afgelegd. Voorts geldt dat de vergoeding is gebaseerd op maandbedragen. 
 
Uit uw brief en de e-mailberichten die ik van u heb ontvangen, blijkt dat uw werkgever een correctie van 
10/12 op de maandbedragen toepast. Zoals u bekend is, is over deze kwestie ook contact geweest tussen 
Cedris en de HRM manager van uw werkgever. Kennelijk heeft dat tot nu toe nog niet tot aanpassing geleid 
van de vergoeding die u ontvangt.  
Een afschrift van deze brief wordt aan uw werkgever verstuurd. Mocht dat echter niet tot aanpassing leiden 
van de tegemoetkoming in de reiskosten, dan blijft er helaas geen andere mogelijkheid over dan dat u de 
kwestie voorlegt aan de rechter. Die kan dan een beslissing nemen met inachtneming van de uitleg die het 
TOSW geeft aan artikel 38. CAO-partijen betreuren de gang van zaken maar hebben verder geen 
mogelijkheden deze zaak op te lossen. 
 
Ik wens u veel succes. 
 
 

 

  
Met vriendelijke groet, 
namens CAO-partijen 
 
 
mw. M. Hundepool 
ambtelijk secretaris 


